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Sanatoriul de Pneumoftiziologie Brad cu sediul in Brad str. Mégura nr. 25, judetul Hunedoara organizeazi
concurs in vederea ocupdrii urmétorului post unic vacant de executie, pe perioada nedeterminati, cu norma intreagd, in
conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336 / 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice :

¢ 1 post vacant programator ajutor IA (M) din cadrul compartimentului de evaluare si statistici;

Conditii de participare
Conditii generale:
a) are cetitenia romand sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind
Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c¢) are capacitate de muncad in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;
f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii. contra
umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite
cu intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a
exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infracfiunii sau fata de
aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotararea Guvernului nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Conditii specifice:

- studii medii finalizate cu diploma de bacalaureat;

- certificat absolvire curs de formare programator ajutor;
- 6 ani si 6 luni vechime in activitatea informatica:

Dosarul de inseriere la concurs trebuie si contind urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexa nr. 2 la H.G nr. 1.336/2022:

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz:

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari, precum si
copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate;



€) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si ateste vechimea in
muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupé caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzitoare, eliberati de citre medicul de familie al
candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2)
din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sinatate sau protectie sociald, precum si orice
entitate publicd sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsti, persoane cu
dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a
unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de concurs vor fi depuse la sediul unitatii, in termen de 10 zile lucratoare de la data afisarii anuntului,
respectiv in perioada 19.08. — 02.09.2025 inclusiv, pana la ora 14% sau pot fi transmise de candidati prin Posta
Romana, serviciul de curierat rapid sau posta electronica (pe adresa sanatoriul.brad@yahoo.com) induntrul termenului
previzut mai sus. Transmiterea documentelor prin posta electronici se realizeaza in format .pdf cu volum maxim de 1
MB, documentele fiind acceptate doar in forma lizibila. Documentele dosarului de concurs vor fi transmise in ordinea
mentionatdi mai sus. Réaspunderea pentru depunerea corectd si completd a documentatiei revine candidatului.
Depunerea documentatiei la o altd adresa decéat cea indicata in prezentul anunt sau dupa termenul limita precizat. atrag
automat excluderea/respingerea dosarului candidatului. Candidatii care opteazi pentru transmiterea documentelor prin
Posta Roména, serviciul de curierat rapid sau posta electronicd au obligafia de a se prezenta la secretarul comisiei de
concurs cu documentele de inscriere. pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tirziu de data si ora
organizarii probei scrise. Documentele solicitate in copie, care presupun certificarea pentru conformitate cu originalul,
vor fi prezentate impreuna cu originalul.

Calendarul desfisurarii concursului:

Data / ora Actiunea ; J
119.08. — 02.09.2025 ora 14% depunerea dosarelor de concurs
03.09.2025 selectia dosarelor

03.09.2025 ora 13® » afisarea rezultatelor in urma selectiei dosarelor

04.09.é{}25 pana la ora 132 |termen depunere _contesta;ii pentru dosarele de concurs respinse la selectie

105.09.2025 afisarea rezultatelor la solutionarea contestz_iliilor pentru dosarele de concurs Eespinse
T&w.zozs ora 10% proba scrisa
110.09.2025 ora 14% | afigarea rezultatelor la proba scrisd
11.09.2025 ora 14% termen depunere contestatii la proba scrisa
12.09.2025 ora 14% afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor la proba scrisa
15.09.2025 ora 10% proba interviu
115.09.2025 ora 132 s afisarea rezultatelor la proba interviu _
_15)_2(_)_25 ora l3-°~d termen dep;nere contestatii la prol;:a interviu ) i
l?.69.2025 ora 13% aﬁgarea rezultatelor finale ale concursului )

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se realizeaza prin afisare la sediul unitatii si pe pagina de
internet a acesteia, la sectiunea special creata in acest scop, imediat dupa solutionarea contestatiilor. . )

Rezultatele finale se afiseazi la sediul unitatii si pe pagina de internet a acesteia, la sectiunea Specw_ll creatd in
acest scop, in termen de o zi lucritoare de la data afisarii rezultatelor solutionrii contestatiilor pentru ultima proba,

prin specificarea mentiunii "admis" sau "respins".




Bibliografie (se giseste la Biblioteca Judeteani Deva si pe internet):

1. Perry, Greg, Microsoft Office 2007 — 5 in 1, Editura Teora USA LLC, Bucuresti, 2007.
2. Jurca loan, Sistem de operare, Editura de Vest, Timisoara, 2001.

3. Peterson, Lary, Bruce, S. Davie, Retele de calculatoare: o abordare sistemicd, Editura ALL Educational,
Bucuresti, 2001.

4. Cerchez, Emanuela, Marinel, Serban, PC pas cu pas, Editura Polirom, lasi, 2005.
5. Site-ul oficial Microsoft

6. Sistemul DRG — site www.drg.ro;

7. Sistemul SIUI — site Portalul CNAS — SIUL

8. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatitii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare — Titlul VII — Spitale

Relatii suplimentare privind atributiile postului vor fi puse la dispozitie la sediul institutiei, tel.: 0254611050,
int. 223.
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