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ANUNT 

Sanatoriul de Pneumoftiziologie Brad cu sediul In Brad str. Măgura nr. 25, judeţul Hunedoara organizează 
concurs In vederea ocupării următorului post unic vacant de execuţie, pe perioada nedeterminată, cu normăintreagă, in 
conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336 / 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi 
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice : 

• 1 post vacant psiholog specialist in specialitatea psihologie clinică, in cadrul secţiei Pneuntologie I; 

Condiţii de participare 
Condiţii generale: 
a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind 
Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene; 
b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 
c) are capacitate de muncă In conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu 
modificările şi completările ulterioare; 
d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale 
eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate; 
e) Indeplineşte condiţiile de studii, de vechime 1n specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice potrivit cerinţelor 
postului scos la concurs, inclusiv condiţiile de exercitare a profesiei; 
f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, contra autorităţii, contra 
umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra Infăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite 
cu intenţie care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care 
candidează, cu excepţia situaţiei in care a intervenit reabilitarea; 
g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcţia, de a 
exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de 
aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii; 
h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu 
privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi 

pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice 
Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotărârea Guvernului nr. 
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual 
din sectorul bugetar plătit din fonduri publice. 

Condiţii specifice pentru postul de psiholog specialist 1n specialitatea psihologie clinică: 

- studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă, din ramura de ştiinţă psihologie: 
- examen de grad specialist; 
- 4 ani vechime In specialitate 1n sectorul sanitar; 
- atestat de liberă practică eliberat de Colegiul Psihologilor din România 1n specialitatea psihologie clinică. 

Dosarul de inscriere 1a concurs trebuie sil conţină următoarele documente: 
a) formular deinscriere la concurs, conform modelului prevăzut In anexa nr. 2 la H.G nr. 1.336/2022; 
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate 1n termen de 
valabilitate; 
c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz; 



d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum şi 
copiile documentelor care atestă indeplinirea condiţillor specifice ale postului solicitate; 
e) copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea in 
muncă şi 1n specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului; 
f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar; 
g) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al 
candidatului sau de către unitătile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului; 
h) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) 
din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni 
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind 
organizarea şi funcţionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru 
candidaţii inscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de Invăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi orice 
entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu 
dizabilităţi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune exarninarea fizică sau evaluarea psihologică a 
unei persoane; 
i) curriculum vitae, model comun european. 

Dosarele de concurs vor fi depuse la sediul unităţii, In termen de 10 zile lucrătoare de la data afişării anunţului, 
respectiv In perioada 26.05. — 06.06.2025 inclusiv, până la ora 149-Q sau pot fi transmise de candidati prin Poşta 
Română, serviciul de curierat rapid sau poşta electronică (pe adresa sanatoriul.brad(yahoo.com) inăuntrul termenului 
prevăzut mai sus. Transmiterea documentelor prin poşta electronică se realizează în format .pdf cu volum maxim de 1 
MB, documentele fiind acceptate doar în formă lizibilă. Documentele dosarului de concurs vor fi transmise In ordinea 
mentionată mai sus. Răspunderea pentru depunerea corectă şi completă a documentatiei revine candidatului. 
Depunerea documentatiei la o altă adresa decât cea indicată 1n prezentul anunţ sau după termenul limită precizat, atrag 
automat excluderea/respingerea dosarului candidatului. Candidatii care optează pentru transmiterea documentelor prin 
Poşta Română, serviciul de curierat rapid sau poşta electronică au obligaţia de a se prezenta la secretarul comisiei de 
concurs cu documentele de Inscriere, pe tot parcursul desfăşurării concursului, dar nu mai târziu de data şi ora 
organizării probei scrise. Documentele solicitateIn copie, care presupun certificarea pentru confonnitate cu originalul, 
vor fi prezentate Impreună cu originalul. 

Calendarul desfăsurării concursului: 

malom Actiunea 

26.05.-06.06.2025 ora 149j1 depunerea dosarelor de concurs 

10.06.2025 selectia dosarelor 

10.06.2025 ora 14 afişarea rezultatelor in urma selectiei dosarelor 

11.06.2025 până la ora 14— termen depunere contestatii pentru dosarele de concurs respinse la selectie 

12.06.2025 afişarea rezultatelor la solutionarea contestaţiilor pentru dosarele de concurs respinse 

17.06.2025 ora 10°-° proba scrisă 

17.06.2025 ora 10 afişarea rezultatelor la proba scrisă 

18.06.2025 ora 14c1°- termen depunere contestatii la proba scrisă 

19.06.2025 ora 14 afişarea rezultatelor la solutionarea contestaţiilor la proba scrisă 

20.06.2025 ora 10L)° proba interviu 

20.06.2025 ora 14 afişarea rezultatelor la proba interviu 

23.06.2025 ora 14 termen depunere contestatii la proba interviu 

24.06.2025 ora 10°9 afişarea rezultatelor finale ale concursului 

Comunicarea rezultatelor la contestaţiile depuse se realizează prin afişare la sediul unităţii şi pe pagina de 
internet a acesteia, la secţiunea special creată 1n acest scop, imediat după soluţionarea contestaţiilor. 

Rezultatele finale se afişează la sediul unităţii şi pe pagina de internet a acesteia, la secţiunea special creată 1n 

acest scop, In termen de o zi lucrătoare de la data afişării rezultatelor soluţionării contestaţiilor pentru ultima probă, 

prin specificarea menţiunii "admis" sau "respins". 
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Manager, 
Ec. Stolnicu Liliana 
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